
Lunedì 1 dicembre 2025 
Sede di Confindustria Piacenza 

Via IV Novembre 132
29122 Piacenza (PC)

Dalle ore 16.00 alle ore 17.30 

Sviluppo territoriale: laboratori 
sul territorio per il territorio 

UC CareER Hub

Per informazioni: 
Prof.ssa Franca Cantoni 

	 franca.cantoni@unicatt.it

Le iniziative e i materiali di comunicazione dei Programmi regionali finanziati dai fondi della Politica di coesione sono contraddistinti dalla presenza di 
quattro loghi: al marchio unitario “Coesione Italia” si aggiungono l’emblema dell’Unione europea, l’emblema della Repubblica Italiana e l’emblema della 
Regione Emilia-Romagna. I marchi sono separati da una linea verticale grigia, che organizza la disposizione degli elementi. La distanza consigliata tra gli 
estremi di ciascun marchio e la linea verticale di separazione corrisponde all’altezza dell’emblema dell’Ue.

Versione estesa _ positivo colore su fondo bianco

Versione estesa _ bianco/nero su fondo bianco

Versione estesa _  negativo

Loghi istituzionali
Versione estesa
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PROGETTO REALIZZATO GRAZIE AI FONDI EUROPEI DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA
UC CareER Hub Rif _Pa 2023_21300/RER/1 CUP J31D24000050002

Gestione delle Persone 
e Intelligenza Artificiale: 
prospettive per l’HR del futuro
Evento finale del corso di Gestione delle Risorse Umane 
Gli studenti del 2° anno di Gestione delle Risorse Umane 
verranno valutati e premiati sulla base dei capitoli del libro
da loro realizzati in gruppo, frutto di un lavoro collaborativo
e di ricerca sul campo. 
La valutazione sarà effettuata dai membri dell’HR Club Piacenza.

Facoltà di Economia e Giurisprudenza 
Laurea Magistrale in Gestione d’Azienda 
Profilo General Management

Coordina
Prof.ssa Franca Cantoni 
 
 
 
 
 
 
 
 

In collaborazione con Stage & Placement


