MODULO “PROPOSTA PROGETTO TALENTI”

AZIENDA UnipolSai Assicurazioni S.p.A.
TITOLO DEL PROGETTO POLIZZE PARAMETRICHE

TIPOLOGIA FORMATIVA
( ) Percorso formativo strutturato o Graduate Program (con eventuale contratto di assunzione prima della laurea).

Programma formativo strutturato con la possibilita di conoscere da vicino pil aree aziendali. Possibilita di svolgimento
anche su sedi estere e/o con un training su un ruolo specifico.

(X) Project Work - Coinvolgimento in un gruppo di lavoro su un progetto particolarmente innovativo.

( ) Job Shadowing - Attivita presso un’azienda o un'organizzazione con la possibilita di osservare il lavoro dei
manager, colleghi, scambiare esperienze, partecipazione a meeting e networking con i manager.

( ) Percorso di formazione manageriale Moduli di formazione manageriale per lo sviluppo di competenze di
tipo hard e/o soft.

Progetto rivolto a: ( ) LAUREA TRIENNALE X LAUREA MAGISTRALE

Breve descrizione delle attivita e modalita di svolgimento

La risorsa sara inserita in un team di lavoro per la realizzazione di un progetto innovativo, finalizzato allo
sviluppo di polizze parametriche in diversi ambiti con priorita rischio terremoto e, secondariamente, rischi

agricoli e rischio cyber.

In particolare, in affiancamento al Tutor aziendale, svolgera le seguenti attivita:

Analisi di benchmark di prodotto e di tariffa con i principali Competitors di mercato per la
definizione della proposta commerciale del nuovo prodotto;

e Definizione del concept di prodotto;
e |potesi dei possibili scenari e valutazione del posizionamento tariffario;
e Produzione delle elaborazioni sulla sostenibilita tecnica;

e Adempimenti previsti nell’'ambito POG per lo sviluppo e monitoraggio di nuovi prodotti.



