
MODULO “PROPOSTA PROGETTO TALENTI” 
 
 

AZIENDA _DELOITTE&TOUCHE S.p.A.   
 

TITOLO DEL PROGETTO: Non solo revisione! Un viaggio nel nuovo Business Deloitte 
 

TIPOLOGIA FORMATIVA 
( X ) Percorso formativo strutturato o Graduate Program (con eventuale contratto di assunzione prima della laurea). 

Programma formativo strutturato con la possibilità di conoscere da vicino più aree aziendali. Possibilità di svolgimento 
anche su sedi estere e/o con un training su un ruolo specifico. 

( ) Project Work - Coinvolgimento in un gruppo di lavoro su un progetto particolarmente innovativo. 

( ) Job Shadowing - Attività presso un’azienda o un'organizzazione con la possibilità di osservare il lavoro dei 
manager, colleghi, scambiare esperienze, partecipazione a meeting e networking con i manager. 

( ) Percorso di formazione manageriale Moduli di formazione manageriale per lo sviluppo di competenze di 
tipo hard e/o soft. 

 

 
 
 

Progetto rivolto a: ( ) LAUREA TRIENNALE ( X ) LAUREA MAGISTRALE 
 
 

Breve descrizione delle attività e modalità di svolgimento 
 

Il talento sarà inserito in uno specifico progetto afferente all’area Assurance, la nuova funzione Deloitte 
volta a offrire servizi finanziari, contabili e organizzativi ai principali competitor del mercato delle istituzioni 
finanziarie (Banche, SIM, SGR, assicurazioni). Farà parte di un team strutturato e potrà confrontarsi con la 
realtà lavorativa e il rapporto diretto con il cliente (area CFO), per apprendere i segreti e fornire il proprio 
prezioso contributo 
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