MODULO “PROPOSTA PROGETTO TALENTI”

AZIENDA Banca Sella SpA
TITOLO DEL PROGETTO  “Digital Retail Lending”

TIPOLOGIA FORMATIVA

( ) Percorso formativo strutturato o Graduate Program (con eventuale contratto di assunzione prima della laurea).
Programma formativo strutturato con la possibilita di conoscere da vicino pil aree aziendali. Possibilita di svolgimento
anche su sedi estere e/o con un training su un ruolo specifico.

( X ) Project Work - Coinvolgimento in un gruppo di lavoro su un progetto particolarmente innovativo.

( ) Job Shadowing - Attivita presso un’azienda o un'organizzazione con la possibilita di osservare il lavoro dei
manager, colleghi, scambiare esperienze, partecipazione a meeting e networking con i manager.

( ) Percorso di formazione manageriale Moduli di formazione manageriale per lo sviluppo di competenze di
tipo hard e/o soft.

Progetto rivolto a: () LAUREA TRIENNALE ( X) LAUREA MAGISTRALE
Referente aziendale del “Progetto Talenti”:
Breve descrizione delle attivita e modalita di svolgimento

Obiettivo del progetto e I'applicazione del digitale per dare risposta immediata al bisogno del cliente di
ottenere un finanziamento”

Compatibilmente con le disposizioni della regione Lombardia, il Project Work si svolgera sotto forma di
stage con modalita di lavoro ibrida (presenza e smart working) + indennita di 600€ mensili.




